
 

 

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERÚ” 

“AÑO DE LA DIVERSIFICACIÓN PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN” 

 
 

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN TÉCNICA 
(PRUEBA DE CONOCIMIENTOS) 

 
 

PROCESO CAS N° 022-2015-SENCICO-07.04 
“CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN TÉCNICO EN 

INFORMES PARA LA GERENCIA ZONAL AREQUIPA DEL SENCICO" 

 
Etapa sin puntaje: 

Nº 
NOMBRES Y APELLIDOS  

(en orden alfabético) 

CALIFICACIÓN: 

APROBADA/DE

SAPROBADA 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

AGUILAR CUTIRI CARMEN ROSA 

PAREDES OLAZABAL TERESA 

CARCAUSTO HUANCA SARITA ALEJANDRA 

BEXLER CUENTAS JENNIFER 

CUBA CHURA DERIA 

ZAMBRANO CHOQUE NALDY MELISSA 

APROBADA 

APROBADA 

APROBADA 

DESAPROBADA 

DESAPROBADA 

DESAPROBADA 

 
 
Etapa con puntaje: 

Nº NOMBRES Y APELLIDOS 
PUNTAJE 

(Mínimo: 12 
Máximo: 20) 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

AGUILAR CUTIRI CARMEN ROSA 

PAREDES OLAZABAL TERESA 

CARCAUSTO HUANCA SARITA ALEJANDRA 

BEXLER CUENTAS JENNIFER 

CUBA CHURA DERIA 

ZAMBRANO CHOQUE NALDY MELISSA 

18 

14 

14 

10 

10 

NO SE PRESENTO 

 
 

 
FECHA: 19/08/2015 
 
 
 
 

       Abog. Paulo Seminario Bohorquez                          Arq. Juan Jose Purizaca Serruto  
                            Jefe del Dpto. de Recursos Humanos                                   Gerente Zonal Arequipa 

                  (Órgano Responsable)                     (Área Usuaria)  
 
 
 
 
 
 
 
 


